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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE XINGUARA
Secretaria Municipal de Administragcdo

EDITAL DE CONVOCACAO N° 04/2022
CONVOCACAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
QUADRO GERAL: MUNICIPIO DE XINGUARA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XINGUARA, no uso de suas
atribui¢des legais e considerando a homologagdo do resultado definitivo do Concurso
Publico concernente ao Edital n° 001/2020, destinado ao provimento de vagas dos
quadros de carreiras da Prefeitura Municipal de Xinguara — PA:

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Concurso Publico, de que trata o Edital n° 01/2020, publicado no Diario Oficial da Unifo
de 02/03/2020, e homologado pelo Decreto n° 293/2020, publicado no Diario Oficial do
Estado n® 34.448, de 30/12/2020 e no Diério Oficial da Unido de 31/12/2020, para
apresentacdo da documentagio necessaria a0 provimento nos respectivos cargos:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

INSCRICAO NOME CARGO TOTAL CLASSIFICAGAO | LOCALVAGA/LOTACROD
1304867 JOAO LUZ DA SILVA AGENTE SOCIAL DE ESPORTE 47 1 SEC. DE ESPORTE E LAZER - DIST, RIO
E LAZER VERMELHO - ZONA RURAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

INSCRICAO NOME CARGO TOTAL CLASSIFICAGAO LOCAL VAGA/LOTAGAO
1310183 AMANDA NETO DE MOURA ATENDENTE DE FARMACIA 48 1 SEC. DE SAUDE — ZONA URBANA

Art. 2°. O(s) candidato(s) habilitado(s), relacionado(s) neste Edital,
devera(do) apresentar os documentos e habilita¢des exigidas de seus respectivos cargos,
a saber:

a) Uma fotografia 3x4 atualizada;
b) Copia do CPF e da Carteira de Identidade;
¢) Copia da Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;

d) Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze)
anos;
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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE XINGUARA
Secretaria Municipal de Administracdo

e) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou justificativa de
auséncia na Ultima eleigio e/ou Certidio do Cartério Eleitoral certificando que o
candidato esta em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

f) Cépia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagio para
candidato do sexo masculino;

g) Laudo médico ou atestado de satde ocupacional subscrito por profissional
habilitado, atestando a capacidade e saude laboral para o desempenho do cargo publico;

h) Avaliagdo Psicolégica realizada por profissional devidamente habilitado
atestando a saude mental e psicologica para o desempenho do cargo publico;

1) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido
para o cargo, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educagfo,
comprovado por meio de apresentacdo de seu original e de cdpia;

J) Copia do PIS/PASEP, caso Ja esteja inscrito;

k) Copia do Comprovante de Endereco atualizado (energia ou agua) com
Declaragdo de Residéncia do proprietario e firma reconhecida em cartorio, caso ndo esteja
no nome do candidato (se o comprovante de endere¢o estiver em nome dos pais ou
conjuge do candidato ndo precisara da declara¢do);

1) Firmar declarag¢do de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio
da fungdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

m) Apresentar declaragéo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s),
emprego(s) ou fungdo(des) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e/ou pensio;

n) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade,
aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

o) Firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das
informagdes;

p) Apresentar declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimonio;

q) Certiddo da Justi¢a Estadual - A¢des civeis e criminais - Resolug¢do 156-

CNIJ;
r) Certidéo da Justi¢a Federal Ag¢des civeis e criminais;
s) Vias originais de todos os Titulos enviados eletronicamepte na Prova de
Titulos, no caso dos cargos para Nivel Superior; = poad pires
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t) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) na respectiva categoria exigida
para ocupar o cargo, os candidatos classificados no cargo de (Motorista I, II e III);

Paragrafo unico. Os exames, atestados, avaliacdo e/ou laudos médicos,
constantes neste Edital, deverdo ser realizados as expensas dos candidatos.

Art. 3°. Os candidatos relacionados no presente Edital deverdo comparecer a
Coordenagdo de Recursos Humanos do Municipio de Xinguara, sito & Rua Petrdnio
Portela, s/n, Sala 01, no periodo 24/08/2022 a 23/09/2022, no horério de 08h00 as 13h00,
para entrega dos documentos relacionados no art. 2° deste Edital e para assinatura do
Termo de Interesse na Vaga.

Art. 4°. Néo serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta
de qualquer documento acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do item 18.4 do Edital
de Abertura n® 001/2020.

Art. 5°. O ndo comparecimento no prazo legal estabelecido neste Edital de
Convocagdo implicard na desisténcia do(a) candidato(a), podendo a Prefeitura Municipal
de Xinguara convocar os candidatos imediatamente posteriores, obedecendo a ordem de
classificagdo.

Xinguara — PA, 23 de agosto de 2022.
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Certidao y
MARIA LUCIAA. A. OLIVEIRA, servidora
Eflétiva Decreto N°. 565/2003, certifico que 0
expediente acima foi publicado no murgl da
Prefeitura Municipal de Xinguara no dia:
Data: 2D | <& 127,

Por ser verdade, firm®o presente
ASS.: e S
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