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MINISTERIO DA ECONOMIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO, POR TEMPO DETERMINADO, DE PROFISSIONAIS DE NIVEIS

MEDIO E SUPERIOR
EDITAL N2 5 — ME, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021

EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR

A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS, NOS MOLDES DO EDITAL N2 5 — ME, DE 05 DE

FEVEREIRO DE 2021 , EALTERACOES

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE GESTAO CORPORATIVA DA SECRETARIA EXECUTIVA DO
MINISTERIO DA ECONOMIA, considerando o disposto na Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014, naPortaria Normativa
n2 4, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo,de 6 de abril de 2018 e o EDITAL N2 5 — ME,
DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021, e altera¢des, torna publico o EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA O PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS NEGROS.

1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Ficam convocados os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital para a realizagdo do procedimento
de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdao como pessoa negra, formalizada no momento de suas
inscricbes, de acordo com a Portaria Normativa n? 4, do extinto Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, de 6 de abril de 2018.

Com fulcro na Portaria Normativa n2 4, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao,
de 6 de abril de 2018, e no EDITAL N2 5 — ME, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021, e altera¢des, o procedimento de
heteroidentificacdo sera realizado de forma telepresencial, mediante a utiliza¢do de recursos de tecnologia
de comunicagao.

Para fins de avaliagao, o candidato convocado devera enviar os arquivos digitais necessarios para validagao,
de forma virtual, de acordo com as orientagdes especificadas neste Edital.

O processo de avaliagdo sera constituido em:

a) acessar o link “Heteroidentificagdo On-line” disponivel no site do IDIB — www.idib.org.br, na pagina
referente ao processo seletivo;

b) inserir o CPF e o cédigo de acesso para acessar o ambiente de envio;

¢) anexar o Formuldrio de Autodeclara¢do e uma foto, conforme item 3 deste Edital; e

d) anexar 01 (um) video de Autodeclaragdo, conforme item 4 deste Edital.

1.4.1. O cddigo de acesso ao sistema on-line para envio da documentacdo especificada no subitem 1.4 sera
obtido através de outro link especifico também disponivel no site www.idib.org.br.

Os arquivos listados no subitem 1.4.1 deverao ser enviados, IMPRETERIVELMENTE, durante o periodo.de 29
a 31 de julho de 2021.
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2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A VALIDAGAO DA AUTODECLARAGAO (HETEROIDENTIFICAGAO)

2.1. O procedimento de heteroidentificacdo acontecera por meio da avaliacdo dos arquivos obrigatérios enviados
(formulario, foto e video) e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

a) Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagcdo do procedimento
de heteroidentifica¢do.

b) N&o serdo considerados, para os fins do subitem 2.1, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos
de heteroidentificagdo realizados em certames publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

2.2. Os candidatos que se submeterem ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragao
como candidato negro deverdo seguir os procedimentos deste Edital, sem fazer uso de:
a) maquiagem;
b) dculos (escuros ou de grau);
c) acessorios na cabega (boné, chapéu, lengo, burca, gorro, qualquer outro objeto sobre a cabega, acessorios);
d) roupas (estampadas) que impossibilitem a verificagdo fenotipica, prejudicando a identificacdo do candidato;
e) qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar a imagem ou video, tais como uso filtros etc., para
modificar a imagem; e

f) luz artificial, de modo a interferir no resultado final da imagem/gravacéo.

2.3. Os candidatos convocados deverdo enviar, OBRIGATORIAMENTE, os arquivos listados abaixo:

a) formuldrio de autodeclaracdo devidamente preenchido e assinado, conforme modelo disponibilizado em
link especifico na pdgina do Processo Seletivo;

b) foto em estilo selfie com o documento de identidade oficial, conforme modelo orientado no item 3 deste
Edital; e

c) 01 (um) arquivo de video, conforme item 4 deste Edital.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA PREECHIMENTO DO FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO

3.1. Os candidatos deverdo preencher e assinar o formuldrio de autodeclara¢do disponibilizado através de link
especifico na pagina do Processo Seletivo, contido no site do IDIB. Apds o preenchimento e assinatura, deverdo
envia-lo via ferramenta on-line, juntamente com os demais documentos exigidos no subitem 1.4 deste Edital.

3.2. Os candidatos deverdo anexar e enviar, ainda, uma foto de si mesmo em estilo selfie, segurando o seu
documento de identificagdo préximo ao rosto, em local com boa iluminagdo e com fundo branco ou de cor
clara/neutra, visando a garantir uma boa qualidade da imagem, conforme ilustracdo abaixo:

=BV g )

3.2.1 A foto segurando o documento proximo ao rosto devera ser com a cdmera na posi¢do paisagem (na
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

[~ =
"

horizontal), enquadrando da altura um pouco acima da cabeca até a cintura do(a) candidato(a) e ser,
atual/recente, individual, na extensdo JPG, JPEG ou PNG tendo no méaximo 4MB de tamanho por arquivo:

E recomendavel que os arquivos sejam revisados, verificados e conferidos antes de ser enviados, visando a
garantir que o formulario e a foto foram realmente anexados.

O envio do formulario de autodeclara¢do constitui a primeira etapa do processo de validacao da autodeclaragao
como pessoa negra ou parda, seguida pelo envio da foto e do video, conforme previsto neste Edital.

O envio do formuldrio de autodeclaracdo, da foto e do video somente sera aceito no periodo do subitem 1.5.

Serdo considerados para fins de documentos de identificagcao as carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente-modelo com foto).

Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo: cdpia do documento de identidade, ainda que
autenticada em cartério, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de motorista (modelo sem foto e sem prazo de validade); carteiras de estudante; carteiras funcionais
sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou danificados; quaisquer outros nio
especificados no item anterior.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A PRODUGAO DO VIDEO

4.1. A Comissdo de Heteroidentificacdo orienta os(as) candidatos(as) quanto aos seguintes aspectos para a
gravacgao do video:

a) ndo sera permitido o uso de acessdrios na cabega, tais como: boné, chapéu, lenco, eldstico, presilhas entre
outros (independentemente do comprimento dos cabelos, esses deverdo estar totalmente livres/soltos);

b) ndo sera permitido o uso de 6culos escuros ou de grau;

c) nao serd permitido o uso de maquiagem;

d) nao serd permitido o uso de filtros de edicdo de imagem;

e) ndo serd permitido o uso de quaisquer acessdrios ou vestimentas estampadas que impossibilitem ou
dificultem a verificagdo fenotipica, prejudicando a identificacdo do candidato;

f) n3o serd permitido o uso de luz artificial de modo a interferir no resultado final da imagem/gravacéo;

g) o candidato devera se posicionar em local com boa iluminacdo, e preferencialmente com fundo de cor
Unica e neutra, visando a aumentar a qualidade da imagem. Ex.: fundo de cor branca, parede branca etc.

h) se possivel, utilizar fones de celular, pois estes diminuem os ruidos externos e melhoram o som.

4.2. O video deverd ser gravado com a cdmera na posicdo paisagem (na horizontal), em local com boa iluminacgao,

com fundo branco ou de cor clara/neutra, em um ambiente silencioso e ter tamanho maximo de 50 MB
(megabytes).

4.3. Apds iniciada a gravagao do video, o candidato devera seguir o seguinte roteiro:

I. o candidato devera ficar em frente a camera e apresentar o documento de identificagao original com foto e
focaliza-lo na cdmera, ficando parado por até 02 (dois) segundos, na mesma posi¢do da foto em estilo selfie
enviada;

Il. em seguida, o candidato devera fazer um movimento virando a direita até que a cdmera focalize todo o perfil
esquerdo, ficando parado por 02 (dois) segundos, seguindo outro movimento para esquerda até ficar com o
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Ill. por fim, o candidato retornara para a posicao inicial e deverd falar em ALTO E BOM SOM, PAUSADAMENTE,
0 seguinte texto:

perfil direito focalizado pela cdmera, permanecendo por mais 02 (dois) segundos;

"EU, 'falar o nome completo', PORTADOR DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO N2 'falar o numero',
INSCRITO NO PROCESSO SELETIVO DO MINISTERIO DA ECONOMIA/ REGIDO.PELO EDITAL N2 5 — ME, DE 05
DE FEVEREIRO DE 2021, ME AUTODECLARO NEGRO OU PARDO NA FORMA DA LEI."

IV. apds o pronunciamento acima, o candidato devera finalizar o.video.

4.4. Recomenda-se, em momento prévio ao envio, a revisdo do video para saber se a imagem do documento de
identificacdo foi bem focalizada, a ponto de uma clara identificacdo dos dados, e se o0 som do texto do item "III"
do subitem 4.3 estd perfeitamente audivel.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA O ENVIO DOS ARQUIVOS

5.1. Acessar o link de “Heteroidentificacdo On-line” disponivel no site do IDIB — www.idib.org.br, na pdagina do
Processo Seletivo, inserir o CPF e o cédigo de acesso individual para acessar a ferramenta on-line de envio.

5.2. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado caso o candidato clique.no
botdo “gravar arquivos e finalizar envio”; caso contrario, ficara esse envio com o status “envio pendente” até o
prazo final constante no subitem 1.5.

5.2.1 Enqguanto o processo de envio estiver com o status “envio pendente”, o candidato podera adicionar e/ou
excluir quantos arquivos achar necessdrio; contudo, apds a mudanca de status para “envio finalizado”,
realizada apds a finalizagdo do envio pela opgdo “gravar arquivos e finalizar envios”, o candidato nao
podera mais adicionar e/ou excluir arquivos, sendo finalizada essa fase.

5.2.2 Caso o candidato ndo finalize o envio dos arquivos, através da opgao “gravar arquivos e finalizar envios”,
o status desse processo mudara para “envio finalizado”, automaticamente, ao fim do prazo do subitem
1.5, tendo o candidato concluido ou ndo o upload de seus titulos.

5.3. Os arquivos contendo os documentos correspondentes para analise deverdo estar nas extensdes e dimensoes
a seguir:

a) formuldrio de autodeclaragdo deve estar na extensdo “PDF” com o tamanho maximo de 4 MB (quatro
megabytes);

b) foto em estilo selfie na extensdo JPG, JPEG ou PNG tendo no maximo 4 MB (quatro megabytes) de
tamanho, por arquivo; e

c) video deve estar na extensdo “MOV” ou “MP4” com o tamanho maximo de 50 MB (cinquenta megabytes).
5.4. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade.

5.5. As imagens dos documentos deverdao estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a andlise/da
documentac¢do com clareza.

5.6. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens e video carregados na tela estio corretos.

5.7. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informag&es prestadas, arcando com as consequéncias
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5.8.

6.1.

6.2.
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O n3o envio do formulério de autodeclaragio e/ou da foto em estilo selfie e/ou do video no prazo instituido no
subitem 1.5 acima, acarretara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros e a
eliminagdo do Processo Seletivo, caso ndo tenha atingido os critérios classificatorios na ampla concorréncia.

de eventuais erros no preenchimento do Formulario Eletronico e envio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O IDIB constituira uma Comissdo de Heteroidentificagdo para.realizar o procedimento de heteroidentificagao
complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, conforme determinado pela Portaria Normativa n2 4,
de 6 de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao. A Comissao de
Heteroidentificagdo serd responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou nao favoravel a
declaracdo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos deste.

A avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagdo quanto a condicdo.derpéssoa negra considerara os seguintes

aspectos:

a) informacdo prestada no ato da inscricdo quanto a condicdo de pessoa negra;

b) autodeclaracdo, foto e video enviados pelo candidato, ratificando sua condicdo de pessoa negra indicada no
ato da inscrigdo;

c) fendtipo apresentado pelo candidato, no momento da aferi¢do, validado ainda por foto e video enviados
previamente por ferramenta on-line.

6.3. O candidato sera considerado nao enquadrado na condicdo de pessoa negra quando:

6.4.

6.5

“un,

a) ndo cumprir o requisito indicado no subitem 6.2, alinea “a”;
b) n3o fornecer algum dos documentos indicados no subitem 2.3; e/ou

c) houver unanimidade entre os integrantes da Comissdo de Heteroidentificagdo quanto ao ndo atendimento
do quesito cor ou raga por parte do candidato.

6.3.1 O ndoenquadramento nacondigdo como pessoa negra acarretara a perda do direito as vagas reservadas
aos candidatos negros e a eliminagdao do processo seletivo, caso ndo tenha atingido os critéries
classificatdrios da ampla concorréncia.

A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos seus membros, sob forma de parecer motivado.

6.4.1 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este processo seletivo
para o qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

6.4.2 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de

novembro de 2011.

Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, caberd pedido de recurso por meio do
endereco eletrénico www.idib.org.br, na Area do Candidato, pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da
publica¢do do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagao.
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6.6 Os recursos contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdao serao
Comissdo Recursal, composta por trés integrantes distintos dos membr
original.

6.7 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justi
foto e video.

6.8 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar infor
de usufruir das vagas reservadas aos candidatos negros estard sujeito

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do processo
constatada antes da homologagdo do resultado;

b) aexclusdo da lista de aprovados, se a informagdo c
resultado e antes da contratagdo para a fungdo;

¢) ao distrato do contrato, se a informagdo com cont ada apds a sua publicagdo da
homologacao do resultado.

6.9 Restam assegurados, em qualquer hipdtese acima elencada, a
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ANEXO UNICO

RELAGAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS

CANDIDATOS NEGROS (por nome e fungao)

INSCRICAO NOME CARGO

1461871 | ADRIANA LUIZA ALBUQUERQUE BRITO SSEEé?gé f\gl\jﬂig’agi ;i%’l%ﬁggﬁgg%? - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
[ fom i ones e e b e VDD
1419992 | ALCEU JUNIO MATEUS BRAGA gUéF?EIIQ(I)in f‘g&’i’fgﬁgi ZER%'XIS’ESFgE;XE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
e [T e e S e e s e
[ Tone
e [nmwomTons e e e o e e SR
1421728 | ALEXANDRE ALMEIDA FARTAS LIMA DA CRUZ (S:SEE;(I’SF; fg&’i\'ngESR giCE'XIg’ESFgE;XZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1421731 | ALEXANDRE ALMEIDA FARIAS LIMA DA CRUZ (S:UOPDEFli(I)gF; /_*gl\ﬁ'ngESR ZE{CEIXIEIESF(%E;XZ%TE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1423760 | ALEXANDRE CASTRO DA SILVA gSEE;?gF; f\ggﬁgﬁgi ;i%’XIE'ESFgEaXZ%TIE - NIVEL SUPERIOR - NIVEL
oy e o A KO i e e
1450658 | ALUIZIO DE SOUSA LUSTOSA gUéPDEFlz(I)gF; ’_*gﬁ'igﬁgi ;E;{CE'XIE';SF(%E;XZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1443718 | ANA CAROLINA FERREIRA DA VEIGA SSF'?E:{‘I)SF; ’fg&’i'fg%gi TAE{CE'XIE';SFgEng%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1425551 | ANA CAROLINA MAIA DE FREITAS guégEgz?gr; ’_*gl\ﬁ'fgﬁgi ZE{CE'XIEIESF(%E;XZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I1 - NIVEL
s o oo sATS o 10" DS i e o s e
1448498 | ANDERSON DA SILVA PEREIRA gUéF?EI%{(I)gI; /_*BIEJ/ESBESR I\iCE'XIS’ESFgEsgg%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1450150 | ANDERSON JUNIO SANTOS DE LIMA COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR 11 - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMACAO II
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INSCRICAO NOME CARGO

1452552 | ANDERSON RODRIGUES DOS SANTOS gUéPDE;‘I)gé f\gl\ﬁgggi LlE;CE'XIE'ESFgE;XE%TE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
o e e o e s
e [ Ryt
R L o e e e e seon W
s [oasen s oo o o DS el e o Wi s e
1462776 | BIANCA LIMA DE FREITAS ARAUJO guéF?E;?gr; f\ggﬁgﬁgi E\ERCET\ISQSFCD)WKE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
e T e e e o e DG
e o e SR e eon - e
o[ o o S e RS e e
o | oo o 1" b i eSO e s e
s |owee emeon 5 e e oo o TEVEDID:
1444363 | DANIELE CARVALHO DA SILVA (s:uéF?E;?gr; /}EXE\EQBESR T[-\iCET\IE/ESFgEhﬁXE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
e [oomrero o B s s e el e
oo soun s G lo b el oo D
oo [aameorsou o O TN S onTE U o -1
1484316 | ELIAS EMANUEL ALVES DE SOUSA guéPDErlz(I)CB)r; ’_*gl\ﬂigﬁgi T&E{CE'XIEQSFSEEXZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1431863 | ELOISA DAS MERCES DE SOUZA gSEEé‘I)gF; /}EX/T\ESBESR ﬁ%’fg’;ﬁggﬁggggf - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
s _|raeEsmarsams R e )
1444898 | FELIPE FRANKLIN BOMFIM DA SILVEIRA SSEE;{?SF; f‘g&’i’fgggi I\iCE'XIg';SFgE;XE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1444899 | FELIPE FRANKLIN BOMEIM DA SILVEIRA COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR 11 - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMAGAO II
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INSCRICAO NOME CARGO

1473711 | FERNANDA MELO DA SILVA CEDRO COD 10 - ATVIDADES TECICKs DF suPoRTE - NI OF 1 Vg
1418831 | GABRIEL CARDIM RODRIGUES CHAVES guéEElla(I)gli f‘g&’ﬂgggi ;i%'XIEQSFSESXZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
3255 | GIOVANA VALERIAFERREIRA D S0U2 bl e
14776 | GLEISON ALVES FERRERA
2306 _|HeuLy peseina s
267 | YARAPEREIRA CLMARY Mgk L e
136252 IMARA EROIGHO FERREIR D A T g el INTREOIO-
1446225 | IRENE TEIXEIRA DOS SANTOS gUéEEé(I’gF; f\gl\ﬁ'igﬁgi ZiCE'XIg’ESFgESXE%T; - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1570|155 CESR RBEIRO O ESUS D O st e

140547 _|ISABELLAVIEIA E HOLRA O A T oK IV SUPERIOR I NIVEL
155435 | ACOUELINE DS GONGALES D T O o

MESAS2_| ACOUELIN DS GONGALVES
1469923 | JADSON DE CARVALHO ROCHA ESEE:{?&; f\gxﬂigﬁgi Zf{%'XIE'ESFgE;XZ%TE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1450641 | JAMESON HENRIQUE LINS SOUTO SSF'?E:{‘I)SF; /}EX/{\IEGBEE( TAE{CE'XIE';SFgEng%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1462896 | JESSICA SOARES FERNANDES COD 104 - ATIVIDADES TECNICh DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR I1 - NIVEL
1477378 | JESSYCA CRISTINE DA SILVA SERPA gUéPDEFlz(I)?)F; ’_*TQIL\J’/i'igBEi ;E;{CE'XIE'ESF(%E;XZ%TE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1460885 | JHONNYS GONGALVES DA SILVA COD 103 - ATIVIDADES TECNIChS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1424126 | JOAO FERNANDES DA FONSECA NETO gUéPDEFl{?gé /-AIQIL\J//{\EQBEE ZE;{%'XIE’ESF(%ERSKZ%’STIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1481227 | JOAO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR SSEE;{?SF; f‘g&’i’fgﬁgi ;';CE'XIS';SF(%E;XE%TE - NIVEL SUPERIOR IT - NIVEL
1441700 | 10%0 SOARES DE SOUZA NETO COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMAGAO II
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INSCRICAO NOME CARGO

o e TSI o o R
T [ o e e o e s
1422408 | JORGE HENRIQUE RODRIGUES COSTA guér?ala?gp; f\gl\ﬁ\%BEsR T’AERCE'XIEIESFCD)ESXE%TIE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1446535 | JOSE FRANCISCO DE CARVALHO o f‘g&’ﬂgggi EER%'XIS’ESFE)E;XE%TE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1455704 | JOSE LUCAS DA SILVA JUNIOR gUéF?EIIR(I)in f‘g&’i’fg’ﬁgi ZER%'XIS’ESFCDJE@EE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1455707 | JOSE LUCAS DA SILVA JUNIOR guéF?E;?gr; f‘ggﬁgﬁgi E\iCE'XIgéSFcD)EstggTIE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1418859 | JUAN FORYMAN RODRIGUES E SILVA SOUSA gUéEE;?gF; f‘g&’ﬂgggi TAER%'XIS'ESFCD)F{;XE%TE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1462199 | JULIA FERNANDA VELOSO DE OLIVEIRA gSEEE?Sé f\gl\ﬁgﬂgi ZiCE'XIg’ESFgESXE%T; - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
o Ao e e e T
s omasonos o o b e e SO e o e
e T o e e o v SRR
s vema e
e P e e K i e et
g I o o MBI eSO i o e
s [unmnonsua R i
16 b Kol oo e
1419872 | LEONARDO CARDOSO DOS ANJOS gSEEé‘I)gF; ’_*gl\ﬁ'fgﬁgi T;’-\iCE'XIg/ESFgESKE%TxE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
o e e e v soon v
1426190 | LUANA BARCELOS DE SOUZA SSEE;{?SF; f‘g&’i’fgggi I\iCE'XIg';SFgE;XE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1421780 | LUANA DE OLIVEIRA MARINHO COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMAGAO II
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1447328 | LUIZ OCTAVIO CRUZ AZEVEDO guéEElla(I)gli f‘g&’ﬂgggi ;i%'XIEQSFSESXZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
e o e e e s e
e e e i e sron
1455547 | MARCELLO HENRIQUE ELIAS COELHO gUéF?EIIQ(I)in f‘g&’i’fgﬁgi ZER%'XIS’ESFCD)E@EE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1455554 | MARCELLO HENRIQUE ELIAS COELHO guéF?E;?gr; f‘ggﬁgﬁgi ;i%’}%’éiggﬁggggﬁ - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
e acooon o Ao e o e s e
1422273 | MARCOS VINICIUS BERTUNES RODRIGUES gSEEE?Sé f\gl\ﬁgggi ZiCE'XIg’ESFgESXE%T; - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
1451438 | MARILENE BATISTA DO NASCIMENTO guéF?E;?gr; f\ggﬂigﬁgi ;i%’}lgéngEhﬁxggngE - NIVEL SUPERIOR L - NIVEL
1 b i e SO e s e
1483465 | MARIO CESAR RODRIGUES VIANNA SSEE:{%; f‘gﬁﬁgﬂgi ;i%’}lgﬁggagggg? - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL

1483471 | MARIO CESAR RODRIGUES VIANNA (s:uéF?E:{?gF; /_AEIDJ’}\'EQBESR T[-\iCET\IE/ESFgEhﬁXE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
s vmema v B s s S e e
g T o o DS i S s
e e re—— o AR ol b oo oot IS
g rrr——— R e AL
e [ L s ek et b o v
e |rom e o
1428480 | NAIDIA DE OLIVEIRA SOARES BARBOSA SSEE;{?SF; f‘g&’i’fgﬁgi ;';CE'XIS';SF(%E;XE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1427918 | NIVLA DE OLIVEIRA FELIX COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMAGAO II
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1451452 | PETERSON DOS SANTOS SOUSA gUéPDEllkcl)gli f\gl\ﬁ\EgBEsR ElE;CE'XIE’ESFgE;XZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1443083 | PHALOMA EVELLEN BRAGA DOS SANTOS guéEElla?gli f\gl\ﬁgBESR T&i%IXIEQSFgESXZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1443093 | PHALOMA EVELLEN BRAGA DOS SANTOS SSEEé?gé f\gl\ﬁ\'iGBEsR ZIE;CE'XIE’ESFCD)ESXE%TE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
o[ sovnton
1473031 | RAFAELA CARDOSO BEZERRA CUNHA gUéF?EIIR(I)in f‘g&’i’fg’ﬁgi ZER%'XIS’ESFCDJE@EE%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
e[ o s oo e e e e s e
o e e o e s
e e SO e o e
oo oo oo o Ao e e e T
1422455 | SAMARA ARIANA RIBEIRO MOURAO (S:UOPDEFli(I)gF; /_*gl\ﬁ'fgagﬁ ZE{CEIXISIESF(%E;XEC/X)STIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1469463 | SAMARA ARIANA RIBEIRO MOURAO gUéEEé?gF; f\gl\ﬁ'igﬁgi ;i%’llgénggagzgng - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
T E
P T e S o S e e
1421181 | SEBASTIAO DE MELO FRANCO JUNIOR SSEE:{%F; /}EX/{\IEGBEE( TAE{CE'XIE';SF(%E;XE%TE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
o [sonercomas s
1422967 | STELLA MAYRA ANDRADE COSTA guéPDErlz(I)CB)r; ’_*gl\ﬂigﬁgi T&E{CE'XIEQSFSEEXZ%TIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
e [T R L
e e
oy [t s
1438881 | THAMIRES PEREIRA PINHEIRO COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR 11 - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMAGAO II
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1448791 | THAYONARA SAMPAIO DE ALMEIDA OMINISTRAGA, EXONOMIA, CONTASIIDADE OLIDIRERTO .
| on e i e R
1424471 | VANDERLUCIA RODRIGUES DE ARAUJO SILVA SSEESI’& f\g&'ﬁg’ag TAléRCE'XIgéSFcD)ESXE%TIE - NIVEL SUPERIOR 11 - NIVEL
s |umooaens i e
st s e i s Tk e
1445198 | VICTOR DE OLIVEIRA MARTINS gUéFl’)Ellkcl)gI; f\ggﬁgﬁgi E\i%’;‘\lgéngE pﬁggggTIE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1420231 | WANESSA MARTINS DO NASCIMENTO guéF?E;?gr; f\ggﬁg'ag Eé‘é'j\lgéngE SXE%)SE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL
s s oo o o ——
1461272 _| WENDER ALVES PUGHS SUPERIOR . QUALQUER AREA O FORMACA i
1483980 | WILKER ATAIDES FERREIRA FIGUEIREDO (S:UOF?EFI{(I)gF; égl\ﬁﬁgalé?{ ZE{CEIXIEIESF(%E;XE%TE - NIVEL SUPERIOR I - NIVEL
1434125 | YGOR DIAS ALVES SUPERIOR - QUALOUER AREA DE FORMACRDT
1430229 | YURI GUILHERME CAVALCANTE RAMOS COD 104 - ATIVIDADES TECNICAS DE SUPORTE - NIVEL SUPERIOR II - NIVEL

SUPERIOR - QUALQUER AREA DE FORMACAO II
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