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MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A

CONTRATAGAO, POR TEMPO DETERMINADO, DE PROFISSIONAIS DE-NIVEL SUPERIOR
EDITAL N2 1 — SE/MAPA, DE 29 DE MARGO DE 2022

EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A

AUTODECLARACAO COMO PESSOA NEGRA, NOS MOLDES DO

EDITAL N2 1 — SE/MAPA, DE 29 DE MARCO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DO MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO, considerando o disposto
na Lei n? 12.990, de 9 de junho de 2014, na Portaria Normativa n2 4, do extinto Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, de 6 de abril de 2018 e o Edital N2 1 = SE/MAPA, de 29 de marco de 2022, e alteragoes,
torna publico o EDITAL DE CONVOCACZ\O PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS.

1. DA CONVOCACAO

1.1. Ficam convocados os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital para realizagdo do procedimento
de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo como pessoa negra, realizada no momento de suas
inscri¢Ges, de acordo com a Lei Federal n2 12.990, de 9 de junho de 2014 e Portaria Normativa n2 4, de.6'de
abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, e alteragdes:

1.2. O procedimento de heteroidentificacdo, ocorrerd, exclusivamente, no INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA,
localizado no endereco: Via L2 Norte, SGAN 610 (610 Norte), Médulo D, E, F e G, BLOCO A (MINIAUDITORIO),
Asa Norte. Brasilia/DF. CEP: 70.830-450, no dia 23 de julho de 2022, nos horarios de inicio previstos no Anexo
Unico.

1.3. O candidato convocado deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da afericdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o seu inicio, munido de documento de
identidade com foto (original), nos termos dos subitens 11.7 do Edital N2 1 — SE/MAPA, de 29 de marco de
2022, e alteragoes.

1.3.1. Ocandidato que deixar de apresentar o documento exigido no subitem 1.3 estara impedido de realizar
o procedimento de heteroidentificacdo, e perderd o direito de concorrer as vagas reservadas.

1.4. N3o sera admitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidato no local de realizagdo do procedimento da

heteroidentificacdo apds o horario fixado para o seu inicio.

2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO DOS CANDIDATOS
NEGROS

2.1. Para o procedimento de heteroidentificacdo, na forma da Lei Federal n2 12.990, de 9 de junho de 2014 e da
Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, e alteragbes, o candidato que tenha se declarado pessoa negra, no momento de sua inscricdo no
Processo Seletivo Simplificado, e que tenha optado por concorrer as vagas reservadas, deverd se apresentar
pessoalmente a Comissao da Heteroidentificagdo.

2.2. O IDIB constituird uma Banca Examinadora para afericao da veracidade da autodeclaracdo como pessoa negra
com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018, do
extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e alteragGes. A Banca Examinadora sera
responsdvel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo favoravel a declaracdo do candidato,
considerando, exclusivamente, os aspectos fenotipicos deste.

2.2.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realiza¢do do procedimento
de heteroidentificagdo.
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Sera exigida a assinatura em autodeclara¢do do candidato no momento do procedimento, ratificando a
autodeclara¢do do candidato como negro, indicada no ato da inscricdo, bem.ecomo sua concordancia e
autorizagdo para filmagem da entrevista de verificagdo, bem como realizado o registro de 01 (uma) foto do
candidato.

A avaliagdo da Banca Examinadora quanto a condigdo de pessoa negra considerara os seguintes aspectos:

a) informacdo prestada no ato da inscri¢cdo quanto a condicdo de pessoa negra;
b) autodeclaracdo assinada pelo candidato no momento do procedimento de heteroidentificacdo

complementar a autodeclaragdo como pessoa negra, ratificando sua condigdo de pessoa negra, indicada no
ato da inscrigdo;

C) fendtipo apresentado pelo candidato, no momento no procedimento de heteroidentificacdo complementar
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a autodeclaragdo dos candidatos negros.

.4.1. Ndo serdo considerados, para fins do disposto no_subitem 2.4. deste edital, quaisquer registros ou

documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em Processo Seletivo Simplificados
publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

4.2. A comissdo de heteroidentificagdao deliberard pela maioria de seus membros,. sob.formarde parecer
motivado.

.4.3. As deliberacbes da comissao de heteroidentificacdo terdo validade apenas para este processo seletivo.
.4.4. E vedado a comiss3o de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.
.4.5. O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n? 12.527, de 18 de

novembro de 2011
O candidato sera considerado ndo enquadrado na condigdo de pessoa negra quando:
ndo cumprir os requisitos indicados no subitem 2.4;
prestar declaracao falsa, comprovada a qualquer tempo;
ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo nos termos do edital de convocacao;
evadir-se do local de realizacdo do procedimento de heteroidentificagdo, nos termos do edital de convocacgao,
sem a devida conclusdo do procedimento;
houver unanimidade entre os integrantes da Banca Examinadora quanto ao ndo atendimento do quesito cor
ou raca por parte do candidato.

2.5.1. O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado e sua gravagdo serd utilizada na andlise de eventuais

recursos interpostos pelos candidatos.

2.5.2. O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento de heteroidentificacdo, nos termos

do subitem 2.5.1., sera eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo suplementar /de
candidatos ndo habilitados.

2.5.3. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo enseja o dever de convocar

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacao.
O ndo enquadramento do candidato como pessoa negra, nos termos do subitem 2.5, acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos negros e elimina¢do do Processo Seletivo Simplificado, caso ndo
tenha atingido classificacdo para permanecer concorrendo as vagas destinadas a ampla concorréncia.
Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado
e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanc¢des cabiveis.
2.7.1. O parecer da comissdao de heteroidentificacdo que constatar a falsidade da autodeclaragdo devera
motivar a sua conclusdo nos termos do art. 50 da Lei n29.784, de 29 de janeiro de 1999.
2.7.2. A hipdtese de que trata o subitem 2.7 ndo enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos
nado convocados para o procedimento de heteroidentificacao.
O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢cdo de pessoa negra ndo configura ato discriminatoério de
qualquer natureza.
Quanto ao resultado de ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, caberd pedido de recurso
através de link proprio disponibilizado na Area para Candidato, acessivel pelo endereco eletronico
www.idib.org.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do resultado preliminar.
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2.9.1. Os recursos contra o resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo serdo avaliados pela
comissao recursal, de acordo com a Lei n? 12.990/2014, combinada com a.Portaria Normativa n2 4, de
6 de abril de 2018, do extinto Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e alteragdes.
2.9.2. Em suas decises, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagdo, o parecer emitido pela comissao e o contetddo do recurso elaborado pelo candidato.
2.9.3. Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS
3.1. Recomenda-se que os candidatos levem alimentac¢do, considerando o tempo previsto para os procedimentos.

3.2. Ndo haverd segunda chamada para a realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo. O nao
comparecimento ao procedimento nos moldes deste Edital implicara a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas aos candidatos em tais condigoes.

3.3. Ndo sera realizada o procedimento de heteroidentificacao, em hipotese alguma, fora do espaco fisico, da data
e horario predeterminados neste Edital.

3.4. O resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagdo serd publicado no_enderego-eletronico
www.idib.org.br, na data provavel de 26 de julho de 2022.

3.5. O procedimento de heteroidentificagdo sera regido, também, pelo Edital N2 1 = SE/MAPA, de 29 de marco de
2022, e alteragdes.

Brasilia/DF, 08 de julho de 2022.
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PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO COMO PESSOA NEGRA - LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS

ANEXO UNICO

INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO CARGO "'omz:g PE
1713992 | ANA LUCIA SOARES 1 3001 - ANALISTA DE DADOS 09:00
1734592 | ROMULLO ROMMEL BRANDAO FERREIRA 2 3001 - ANALISTA DE DADOS 09:00
1717057 | DANIEL C BORGES 3 3001 - ANALISTA DE DADOS 09:00
1742721 | JOAO VICTOR SANTOS AGUIAR 1 3003 - ANALISTA EM BUSINESS INTELLIGENCE 09:00
1737337 | DAVI SIQUEIRA CORREA GALATI 1 3004 - CIENTISTA DE DADOS 09:00
1735961 | RAFAEL HENRICO DE SOUSA 1 3006 - ENGENHEIRO DE IA 09:00
1725777 | ANDERSON DOS SANTOS FERREIRA 1 3007 - ANALISTA EM INTEROPERABILIDADE 09:00
1741780 | LEANDRO SANTOS CORREA 2 3007 - ANALISTA EM INTEROPERABILIDADE 09:00
1742688 | TIAGO DANIEL LEMOS SOARES COSME 1 3010 - ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TIC 09:00
1730766 | JOAO CESAR SOUSA E SILVA 2 3010 - ANALISTA DE INFRAESTRUTURA DE TIC 09:00
1738249 | JESSICA MARIA DE SOUSA 1 3011 - ANALISTA DE PROCESSO 09:00
1709943 | VITOR MACHEL SANTOS SEVERINO 1 3012 - ANALISTA DE NEGOCIOS (GERENTE DE PROJETOS DE SOLUGOES DE TIC) 09:00
1724788 | JOAO VICTOR PIRES DA SILVEIRA 2 3012 - ANALISTA DE NEGOCIOS (GERENTE DE PROJETOS DE SOLUGOES DE TIC) 09:00
1741777 | SUELTON NATAN LOPES DE ARAUJO 3 3012 - ANALISTA DE NEGOCIOS (GERENTE DE PROJETOS DE SOLUGOES DE TIC) 09:00
1744242 | DANIEL JUNIO DOS SANTOS 4 3012 - ANALISTA DE NEGOCIOS (GERENTE DE PROJETOS DE SOLUGOES DE TIC) 09:00
1713709 | BENEDITO SEBASTIAO LARA FILHO 1 3013 - ANALISTA DE SEGURANCA DA INFORMACAO 09:00
1707613 | JULIANO SPOSITO GALDINO 2 3013 - ANALISTA DE SEGURANGA DA INFORMAGAO 09:00




